
MOIT 2 ขอ 2 วิสัยทัศน พันธกิจ คานิยม 

วิสัยทัศน  พันธกิจ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอสันทราย 

วิสัยทัศน ดูแลผูนอยางออนนอมถอมตน โดยรวมเรียนรูและเติบโตไปพรอมกับชุมชน 

พันธกิจ เปนองคกรของรัฐทีส่งมอบบริการ ดานสาธารณสุขและสนับสนุนใหเกิดสุขภาวะที่ย่ังยืน ดวยความออนนอม

ถอมตน เคารพคุณคาศักด์ิศรี ความเปนมนุษย โดยรวมเรียนรูและเติมโตไปพรอมกับชุมชน 

คานิยม 

M : Mastery   

เปนนายตนเอง คือเปนบุคคลทีห่มั่นฝกฝนตนเองใหมีศักยภาพ ยึดมั่นในความถูกตอง มีวินัย ปฏิบัติตามกฎระเบียบ บน

พื้นฐานของการมีสำนึก รับผิดชอบ คุณธรรม และจริยธรรม 

 

O : Originality 

เรงสรางสิง่ใหม คือสรางสรรคนวัตกรรม สิ่งใหม ที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ เพื่อใหเกิดประโยชนตอระบบสุขภาพ 

P : People centered 

ใสใจประชาชน คือตองยึดประชาชนเปนศูนยกลางในการทำงานเพื่อประโยชนอันดีแกประชาชน โดยใชหลักเขาใจ 

เขาถึง พึ่งได 

H : Humility 

ออนนอมถอมตน คือมสีัมมาคารวะ มีน้ำใจ ใหอภัย รับฟงความเห็น เสียสละเพื่อประโยชนสวนรวม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาค 

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสขุ 

เร่ือง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. 2561 

สำหรับหนวยงานในราชการบริหารสวนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ช่ือหนวยงาน : สำนักงานสาธารณสุขอำเภอสันทราย 
วัน/เดือน/ป : ๒๘ ตุลาคม 256๗ 

หัวขอ : 1.ขอมูลพื้นฐานที่เปนปจจุบัน 
รายละเอียดขอมลู (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
    1. โดยขอมูลพื้นฐานที่เปนปจจุบัน ประกอบดวย 
        ๑.๑ ขอมูลผูบริหาร แสดงรายนามของผูบริหารของหนวยงาน 

๑.๒ นโยบายของผูบริหาร 
๑.๓ โครงสรางหนวยงาน 
๑.๔ หนาที่และอำนาจของหนวยงานตามกฎหมายจัดตั้งหรือกฎหมายอ่ืนที่เก่ียวของ 
๑.๕ กฎหมายที่เก่ียวของกับการดำเนินงานหรือการปฏิบัติงานของหนวยงาน 
๑.๖ ขาวประชาสัมพันธ ที่แสดงขอมูลขาวสารที่เก่ียวกับการดำเนินงานตามหนาที่และอำนาจ และภารกิจของหนวยงาน 
      และเปนขอมูลขาวสารที่เกิดขึ้นในปงบประมาณ พ.ศ. 256๘ 
๑.๗ ขอมูลการติดตอหนวยงาน ประกอบดวย ที่อยูหนวยงาน หมายเลขโทรศัพท หมายเลขโทรสาร  
      ที่อยูไปรษณียอิเล็กทรอนิกส แผนที่ตั้งหนวยงาน 
๑.๘ ชองทางการรับฟงความคิดเห็น ที่บุคคลภายนอกสามารถแสดงความคิดเห็นตอการดำเนินงานตามหนาทีแ่ละอำนาจ 
      ตามภารกิจของหนวยงาน 

    2. วิสัยทัศน พันธกิจ คานิยม MOPH 
    3. พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ.2562 
    4. ประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน พ.ศ.2564 
    5. ขอกำหนดจริยธรรมเจาหนาที่ของรัฐ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2564 
    6. ยุทธศาสตรและแผนระดับชาติจำนวน 3 ระดับ ประกอบดวย 
        ๖.๑ แผนระดับที่ 1 ไดแก ยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2561-2580 
        ๖.๒ แผนระดับที่ 2 ไดแก 
              6.2.1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ(พ.ศ. 2566-2580) (ฉบับแกไขเพิ่มเติม) 
              6.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) 
              6.2.3 นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ (พ.ศ. 2566-2570) 

Link ภายนอก : https://www.sansaipublichealth.com/ 

หมายเหตุ : ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ผูรับผิดชอบการใหขอมลู                              ผูอนุมัติรับรอง 
 
 

                            (นายฉัตรชัย  จำปา)                              (นายสมชาย นันทวัฒนากรณ) 
              ตำแหนง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ            ตำแหนง สาธารณสุขอำเภอสันทราย 
                    วันที่ ๒๘ เดือน ตุลาคม พ.ศ.256๗               วันที่ ๒๘ เดือน ตุลาคม พ.ศ.256๗                

ผูรับผิดชอบการนำขอมลูขึ้นเผยแพร 
 

(นางสาวภาณุมาส คำราพิช) 
                                               ตำแหนง  นักวิชาการสาธารณสุข 
                                              วันที่ ๒๘ เดือน ตุลาคม พ.ศ.256๗ 

https://www.sansaipublichealth.com/


แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาค 

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสขุ 

เร่ือง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. 2561 

สำหรับหนวยงานในราชการบริหารสวนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ช่ือหนวยงาน : สำนักงานสาธารณสุขอำเภอสันทราย 
วัน/เดือน/ป : ๒๘ ตุลาคม 256๗ 

หัวขอ : 1.ขอมูลพื้นฐานที่เปนปจจุบัน 
รายละเอียดขอมลู (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
          6.3 แผนระดับที่ 3 ที่เก่ียวของกับการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ และการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ไดแก 
             6.3.1 แผนปฏิบัติการดานการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) 
               6.3.2 แผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรมแหงชาต ิระยะที ่2 (พ.ศ. 2566-2570) 
               6.3.3 ยุทธศาสตรดานมาตรฐานทางจริยธรรมและการสงเสริมจริยธรรมภาครัฐ (พ.ศ. 2565-2570) 
    7. แผนปฏิบัติการดานการปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม  
    ของกระทรวงสาธารณสุข ประกอบดวย 
          7.1 แผนปฏิบัติราชการดานการปองกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบกระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2            
                (พ.ศ. 2566-2570) 
            7.2 แผนปฏิบัติราชการดานการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) 
    8. นโยบายและยุทธศาสตรของหนวยงาน 
    9. แผนปฏิบัติการประจำปของหนวยงาน (แผนปฏิบัติการประจำปของหนวยงานทุกแผน) 
    10. รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปของหนวยงาน (เปนไปตามขอ 9.) 
    11. แผนการใชจายงบประมาณประจำปของหนวยงาน และผลการใชจายงบประมาณประจำปของหนวยงาน ตามแผนการใช 
          จายงบประมาณประจำปของหนวยงาน 
   12.  คูมือการปฏิบัติงานการรองเรียนการปฏิบัติงานหรือใหบริการของเจาหนาที่ 
   13.  คูมือการปฏิบัติงานการรองเรียนเรื่องการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
   14.  คูมือการปฏิบัติงานตามภารกิจหลักและภารกิจสนับสนุนของหนวยงาน 
   15.  คูมือขั้นตอนการใหบริการ (ภารกิจใหบริการประชาชนตามพระราชบญัญัติการอำนวยความสะดวกในการพิจารณา 
          อนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558) 
    

Link ภายนอก : https://www.sansaipublichealth.com/ 

หมายเหตุ : ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ผูรับผิดชอบการใหขอมลู                              ผูอนุมัติรับรอง 
 
 
 

                            (นายฉัตรชัย  จำปา)                               (นายสมชาย นันทวัฒนากรณ) 
              ตำแหนง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ            ตำแหนง สาธารณสุขอำเภอสันทราย 
              วันที่  28 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567                   วันที่  28เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

ผูรับผิดชอบการนำขอมลูขึ้นเผยแพร 
 
 

(นางสาวภาณุมาส คำราพิช) 
                                               ตำแหนง  นักวิชาการสาธารณสุข 
                                              วันที่ ๒๘ เดือน ตุลาคม พ.ศ.256๗ 

https://www.sansaipublichealth.com/


 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาค 

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสขุ 

เร่ือง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. 2561 

สำหรับหนวยงานในราชการบริหารสวนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ช่ือหนวยงาน : สำนักงานสาธารณสุขอำเภอสันทราย 
วัน/เดือน/ป : ๒๘ ตุลาคม 256๗ 

หัวขอ : 1.ขอมูลพื้นฐานที่เปนปจจุบัน 
รายละเอียดขอมลู (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
   16.  รายงานผลการดำเนินงานเก่ียวกับเรื่องรองเรียนการปฏิบัติงานหรือการใหบริการ  
          ประจำปงบประมาณ พ.ศ.256๗ (รอบ 12 เดือน) 
   17.  รายงานผลการดำเนินการเก่ียวกับเรื่องรองเรียนการทุจิตและประพฤติมิชอบ  
          ประจำปงบประมาณ พ.ศ.256๗ (รอบ 12 เดือน) 
   18.  ขอมูลการจัดซ้ือจัดจาง ประกอบดวย 
          18.1 การวิเคราะหผลการจัดซ้ือจัดจางและการจัดหาพัสดุของปงบประมาณ พ.ศ.256๗ 
          18.2 แผนการจัดซ้ือจัดจางและการจัดหาพัสดุประจำปงบประมาณ พ.ศ.256๘ 
          18.3 ผลการดำเนินการตามแผนการจัดซ้ือจัดจางและการจัดหาพัสดุประจำปงบประมาณ พ.ศ.256๘ ตามรอบ  
                  ระยะเวลาที่กำหนดในกรอบแนวทางของหนวยงาน 
          18.4 ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขวาดวยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหนวยงานดานการ 
                  จัดซ้ือจัดจาง พ.ศ.2560 และแบบแสดงความบริสุทธ์ิใจในการจัดซ้ือจัดจางของหนวยงานในการเปดเผยขอมูล  
                  ความขัดแยงทางผลประโยชนของหัวหนาเจาหนาที่ 

Link ภายนอก : https://www.sansaipublichealth.com/  

หมายเหตุ : ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

ผูรับผิดชอบการใหขอมลู                              ผูอนุมัติรับรอง 
 
 
 

                            (นายฉัตรชัย  จำปา)                               (นายสมชาย นันทวัฒนากรณ) 
              ตำแหนง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ            ตำแหนง สาธารณสุขอำเภอสันทราย 
              วันที่  28 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567                   วันที่  28 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 

ผูรับผิดชอบการนำขอมลูขึ้นเผยแพร 
 
 

(นางสาวภาณุมาส คำราพิช) 
                                               ตำแหนง  นักวิชาการสาธารณสุข 
                                              วันที่ ๒๘ เดือน ตุลาคม พ.ศ.256๗ 

 

 

https://www.sansaipublichealth.com/

	MOIT 2 ข้อ 2 วิสัยทัศน์ พันธกิจ ค่านิยม

