
 

    บันทึกขอความ 
สวนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอสันทราย จงัหวัดเชียงใหม  50210 
ท่ี ชม  1432/                          วันท่ี   6  เดือน พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๒๕67 
เร่ือง  ขอสงแผนปฏิบัติการดานปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และขออนุญาตเผยแพรผาน
เว็บไซตหนวยงาน  
 

เรียน  สาธารณสขุอำเภอสันทราย 
 

  ตามที่สำนักงานสาธารณสุขอำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม ไดจัดทำแผนปฏิบัติการดานปองกัน
และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ปงบประมาณ ๒๕๖8 เพื ่อเปนแนวทางในการปฏิบัติงานดาน
คุณธรรม และความโปรงใสของหนวยงาน น้ัน 
 

  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอสันทราย ขอสงแผนปฏิบัติการดานปองกันและปราบปรามการทุจรติ
และประพฤติมิชอบ ประจำปงบประมาณ ๒๕๖8 เพื่อจะไดดำเนินการตามวัตถุประสงคของแผนงาน/โครงการ 
และขออนุญาตเผยแพรผ านเว็บไซตหนวยงานสำนักงานสาธารณสุขอำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม 
https://www.sansaipublichealth.com/ เพื ่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของทางราชการ 
พ.ศ.2540 มาตรา ๙ (๘) ที่ระบุหนวยงานของรัฐตองจดัใหมีขอมูลขาวสารของราชการไวใหประชาชนตรวจสอบได 
(ตามรายละเอียดที่สงมาพรอมน้ี) 
   

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพจิารณาอนุมัติ 
 

 
                                                                             
 
 

               (นายฉัตรชัย  จำปา) 
        หัวหนาเจาหนาที ่
 

                                         
                                     ทราบ-อนุญาต 

        
                                
                                                                                           (นายสมชาย นันทวัฒนากรณ) 
                                             สาธารณสุขอำเภอสันทราย 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.sansaipublichealth.com/


 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาค 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสขุ 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสขุ 
เร่ือง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. 2561 

สำหรับหนวยงานในราชการบริหารสวนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสขุ 
 
ช่ือหนวยงาน : สำนักงานสาธารณสุขอำเภอสันทราย 
วัน/เดือน/ป : 6 พฤศจิกายน 2567 
หัวขอ : 1. ขอสงแผนปฏิบัติการดานปองกันและปราบปรามการทจุริตและประพฤติมิชอบ และขออนุญาตเผยแพรผาน
เว็บไซตหนวยงาน 

 
 
 

รายละเอียดขอมลู (โดยสรปุหรือเอกสารแนบ) 
           1. ขอสงแผนปฏิบัติการดานปองกันและปราบปรามการทจุริตและประพฤติมิชอบ และขออนุญาตเผยแพร
ผานเว็บไซตหนวยงาน 

 
 
 

Link ภายนอก  https://www.sansaipublichealth.com/ 
หมายเหตุ : ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
.......................................................................................................................................................................... 

ผูรับผิดชอบการใหขอมลู                           ผูอนุมัติรับรอง 
 
 
 

                             (นายฉัตรชัย  จำปา)                            (นายามชาย นันทวัฒนากรณ) 
             ตำแหนง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ        ตำแหนง สาธารณสุขอำเภอสันทราย 
             วันที่      6 พฤศจิกายน 2567                      วันที่      6 พฤศจิกายน 2567 
 

ผูรับผิดชอบการนำขอมลูขึ้นเผยแพร 
 
 
 

(นางสาวภาณุมาส คำราพิช) 

                                         ตำแหนง  นักวิชาการสาธารณสุข 
                                         วันที่   6 พฤศจิกายน 2567 
 

 
 
 
 

https://www.sansaipublichealth.com/


 



 
แผนปฏิบัติการปองกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

 

ช่ือหนวยงาน     สำนักงานสาธารณสุขอำเภอสันทราย สถานท่ีต้ัง  86  หมู 4 ตำบลปาไผ อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม  

ช่ือผูประสานงาน               นายฉัตรชัย จำปา โทรศัพท             0 5335 0511  

ขอมูลพื้นฐาน 

จำนวนโครงการ √ กิจกรรมท่ีดำเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕68 1 โครงการ 

จำนวนงบประมาณท่ีใชดำเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕68 รวม ไมใชงบประมาณ บาท 

• จากงบปกติของหนวยงาน รวมทุกโครงการ จำนวน 0 บาท 

• จากงบอ่ืน ๆ รวมทุกโครงการ จำนวน 0 บาท 

เปาหมายในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

• จำนวนบุคลากรทั้งภายในและภายนอกที่ไดรับการอบรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและสรางภูมิคุมกันใหเขมแข็งมีจำนวน รวม     42 คน 

• จำนวนหนวยงานทั้งภายในและภายนอกที่ใหความสำคัญสนับสนุนใหมีการจัดอบรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 4 แหง 

• จำนวนหนวยงานทั้งภายในและภายนอกที่ใหการสนับสนุนหรือรวมจัดกิจกรรมเทดิทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 4 แหง 

• จำนวนบุคลากรทั้งภายในและภายนอกเขารวมกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 42 คน 

• จำนวนองคกรคุณธรรม ระดับ องคกรคุณธรรม  รวม 1 แหง (โปรดตอบโดยเลือกระดับองคกรสงเสริมคุณธรรม ระดับองคกรคุณธรรม หรือระดับองคกรคุณธรรมตนแบบ) 

ระยะเวลาท่ีดำเนินการ  12 เดือน 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับจากการดำเนินการในโครงการ/กจิกรรมตางๆตามแผนปฏิบัติการของหนวยงาน 

• บุคลากรในสังกัดเกิดวัฒนธรรมสุจริตและมีความเขมแข็งของกลไกการปองกันทุจริตและการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลขึ้นในหนวยงาน 

ช่ือหนวยงานในสังกดั 
ท่ีรับผิดชอบโครงการในแผนปฏิบัติการป ๒๕๖8 

จำนวนบุคลากรในหนวยงาน จำนวนกลุมเปาหมาย 
และภาคีเครือขาย 

จำนวนประชาชนเปาหมาย 

1. สำนักงานสาธารณสุขอำเภอสันทราย 8 30 50 

2.     

3.    

แบบฟอรมท่ี 1 



รายละเอียดของโครงการ / กิจกรรมท่ีจะดำเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

ยุทธศาสตร / 
โครงการ 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ 
ที่ใช 

ปงบประมาณพ.ศ. 2568 หมายเหตุ 

ผลลัพธเชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธเชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.67) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.๖8) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.๖8) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.๖8) 

ยุทธศาสตรที่ 1 วางระบบรากฐานการสงเสริมคุณธรรมในกระทรวงสาธารณสุข 

1. การพัฒนาระบบควบคุมภายใน
และการตรวจสอบภายในของ
หนวยงานและหนวยบริการใน
สังกัด  

มีระบบบริหาร
จัดการความเสี่ยง 
เพ่ือเฝาระวัง 
ปองกัน และ 
ปราบปรามทุจริต  

สสอ. - หนวยงานผานเกณฑการ
ประเมินคุณธรรมและความ
โปรงใสในการดำเนินงาน
ของหนวยงานภาครัฐ  

ไมใช
งบประมาณ 

 √    

ยุทธศาสตรที่ 2 สรางและพัฒนาหนวยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขใหเปนองคกรคุณธรรม/โรงพยาบาลคุณธรรม 

2. การใหความรูดานการปองกัน
และปราบปรามการทุจริต 
 

เพ่ือใหบุคลากรมี
ความรูดานการ
ปองกันและ
ปราบปรามการ
ทุจริต 

สสอ. 
 

-  -มีการจัดต้ังเครือขาย  
ระดับอำเภอ เพ่ือเฝาระวัง
และปองกันการทุจริต 
 

ไมใช
งบประมาณ 

 √    

ยุทธศาสตรที่ 3 สงเสริมใหกระทรวงสาธารณสุขเปนแบบอยางดานการสงเสริมองคกรคุณธรรม/โรงพยาบาลคุณธรรม 

3. การรับเร่ืองรองเรียนรองทุกข
และชองทางการชี้เบาะแสการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 

เพ่ือใหมี
หนวยงานรับเร่ือง
รองทุกขการ
ทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

สสอ. - มีการแตงต้ังบุคลากรรับ
เร่ืองรองเรียน รองทุกข และ
สามารถจัดการไดอยาง
เหมาะสม 

ไมใช
งบประมาณ 

 √    

รวม           

                        
      
 
   ลงช่ือ      ผูเสนอแผน       ลงช่ือ                           ผูอนุมัติแผน 
                  (นายฉัตรชัย จำปา)                            (นายสมชาย นันทวัฒนากรณ) 
         นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ                   สาธารณสุขอำเภอสันทราย 


	เรียน  สาธารณสุขอำเภอสันทราย

